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pedagogu étikas kodekss

1. Visparigie jautajumi

1.1. Pedagogi tiesi ietekmé daudzu cilvéku pratu, gribu, jutas, vinu liktenus, tapéc
pedagogu darbam jabalstas uz visaugstakajiem &tikas standartiem. Tukuma
Vakara un neklatienes vidusskolas (turpmak — skola) pedagogu &tikas kodekss
(turpmak — kodekss) sniedz skolas pedagoga &tiskas darbibas vadlinijas.

1.2. Kodeksa pamatprincipi ir profesionalitate, atbildiba, taisnigums, ciepa un
pasciena, smalkjtitiba.

2. Profesionalitate un kolegialitate

2.1.Pedagogs:

2.1.1. organiski savieno sevis un citu izglitoSanos — atbilstosi cilvéka, cilvéces un
sabiedribas attistibas perspektivam — ar audzinasanu, profesionalo meistaribu
un kultaru;

2.1.2. pastavigi tiecas iepazit gan cilvéces pieredz€ uzkrato, gan jauno, kas ienak
zinatné, maksla un dzive;

2.1.3. rupgjas par kolegialitati, atklati veérSoties pret darbibam, kas vajina draudzigas
attiecibas kolektiva;

2.1.4. atbalsta savu kolégu pedagogiskos mekl&jumus;

2.1.5. atzist savu kolégu pasniedzamo priek§metu nozimi un svarigumu, neizce| savu
priekSmetu uz citu priekSmetu noniecinaSanas rékina;

2.1.6. dalas sava pieredz€ un pedagogiskajos atklajumos, paSu uzmanibu veltot
jaunajiem skolotajiem;

2.1.7. aizmuguriski nekritizé savus kolégus, nedara neko tadu, kas varétu mazinat
koléga autoritati. Tomér skolas kopdzives laba vin$ sniedz labvéligu,
konstruktivu analizi un novertgjumu;

2.1.8. savas attiecibas ar skolas vadibu pem vera, ka tas autoritate ir veseliga
kolektiva pamats;

2.1.9. tiecas peéc draudzigam un sapratigdm attiecibam ar audz€knu vecakiem,
informe vinus par skolas dzivi, mérkiem, veikumu un vajadzibam;

2.1.10. veicina pedagogisko zinaSanu izplatiSanu un tikumiskas kultiiras veidoSanu
vecaku vidi.

3. Briviba un atbildiba
3.1.No pedagoga darba ir atkariga nakamas paaudzes dzives un darbibas kvalitate.
Tadel pedagogs:
3.1.1. vienmér apzinas savu atbildibu par skolas audzekniem, sabiedribu un cilvéci;
3.1.2. ir lojals skolai un valstij, tomér drosi izmanto arT konstruktivu kritiku;
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ir audz€knu potencialo iesp&ju atraisitajs, vinu personibu veidotajs ar izteiktu
sirdsapzinu un dzives jégas apzinu,

ir kultirvides veidotajs, rodot audze€knu sp&jam praktisku izpausmes iesp€ju
sevis un apkartnes veidosana;

ar savu darbu un dzives veidu apliecina stingru nostaju pret launumu un
netaisnibu, pret negodigumu un amoralibu;

neizmanto savas privilégijas, lai uzspiestu kadus politiskus vai religiskus
uzskatus.

4. Taisnigums un patiesums

4.1.Pedagogs:

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.
4.14.

4.1.6.
4.1.7.

kopj dialoga kultiiru: lai panaktu saskanu, vin$ ieklausas otra un vienmeér
pamato savus uzskatus, bet nekad neuzspiez tos;

taisnigi veérté macibu rezultatus; vins atzist savas kliidas un labo tas ari sevi, ne
tikai audz€kna burtnica vai darba;

nepielauj audzekna spéju un ricibas neverigu un nepamatotu novertejumu,
veido audzeknu attieksmi pret veciem, slimiem cilvékiem, pret pret&jo
dzimumu, mazakiem b@rniem, neaizsargatam biitném, ka ari ar ,,smaga”,
,»gruta” rakstura cilvékiem;

konfliktsituacijas risina, nevairoties no konstruktiviem, pedagogiski
nepiecieSamiem kompromisiem, neatgadina audz€kpiem sen atrisinatus
konfliktus. Ja pedagogs apstaklu sagadiSanas vai pielautas kliidas del ir
vainigs, vin$ atzist savas klidas un atvainojas audzeknim,;

nepasniedz maksas privatstundas audzeéknim, kuru vin$ maca skola;

palidz vecakiem objektivi novertet sava bérna darbibu, izvairities gan no aklas
milestibas, gan cietsirdibas.

5. Ciena un pasciena

5.1.Pedagogs:

5.1.1.

ciena audz€kna savdabibu, kopj to, radina audz€knus patstavigi, brivi un
atbildigi lemt un rikoties. Augstpratiba, parakums apliecina paScienas
trikumu, nevis autoritati un pasapzinu;

nedala savus audzeknus tikamajos un netitkamajos. Lai sasutums pret audzékna
aplamo ricibu neparaug antipatijas pret vinu;

katra audz€kni mekl€ pozitivas 1paSibas un veido savas attiecibas ar vinu,
balstoties uz tam;

uzklausa audze€knu domas un iesp&ju robezas rékinas ar tam;

uzklausa vecaku kritiskas piezimes, kas adres€tas skolai un pedagogiem,
censSas rast kopigu risinajumu, riip§jas par savu autoritati vecaku vidu;
uzklausa audzeknu kritiku un nezaud€ passavaldiSanos.

6. Smalkjiitiba

6.1.Atticksme pret audz€kni var ietekmét visu vina turpmako dzivi. Tadel pedagogs:

6.1.1.

6.1.2.

ir iecietigs, labestigs, nepielauj rupjibu attiecibas ar audzékniem, kolegiem,
vecakiem; neparsteidzas ar veértgjumu un lémumiem,;

savieno iejutibu ar principialitati; maca audz€kni biit iejutigam pret citiem un
parvertet vajibas sevi;
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6.1.3.
6.1.4.

6.1.8.
6.1.9.

neizpauz vinam uztic€tos vai citadi iegiitos audzekna noslépumus;

attiecibas ar audz€kni nepielauj izsmieklu, launu ironiju, iebiedeé$anu; nem
vera, ka audzekna gribas apslapéSana nekad nesekmé vina izaugsmi, nevairo
cienu pret skolotaju;

iejutigi izturas pret audz€kniem, kuri guvusi garigu traumu, jat lidzi
audz€knim ta b&das; nekad neatgadina audz€knim vina fiziskos vai garigos
defektus;

izsakot aizradijumus, nem véra audzékna vecuma psihologiskas ipatnibas un
iespéjas uztvert pamacibu; atturas rat audzeknus par sikiem parkapumiem;

citu klatbiitn€ nesaka vecakiem nepatikamu patiesibu par bernu; saudze
vecaku pascienu;

nestasta vecakiem par sen noregulétiem konfliktiem ar audzekniem;

nedara neko tadu, kas varétu mazinat audzeknu cienu un respektu pret saviem
vecakiem, neizpauz vecaku noslépumus audz€kniem, cenSas paradit
audzekniem vertigakas vecaku 1pasibas.
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