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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas Izglitibas IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
programmas adrese uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licenceésanas .
nosaukums ) . programmas |programmas apguvi
(ja atSkiras no . . .
kods juridiskas adreses) datums apguvi (prof. | (prof. izgl.) vai
] izgl.) vai uzsakot noslédzot
2021./2022. | 2021./2022.mac.g.
mac.g. (31.05.2022.)
(01.09.2021.)
Pirmsskolas 0101 11 11 Zemenu iela7, Pure,| V 3324 23.12.2010. 73 75
izglitibas Piires pagasts,
programma Tukuma novads,
LV 3124

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglittbas programma (2-3 secinajumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

izstajies, viens uzsacis apmeklét Pires PII “Zemenite”;

dzivesvietas mainas dél 2021./2022. macibu gada laika viens bérns

macibu gada laika uznemti divi bérni, kuri sasniegusi 1,5 gadu vecumu

un uzsak apmeklet iestadi un viens 4 gadus vecs bérns, kuram nebija
iespéjas sanemt pirmsskolas izglitibu sava dzivesvieta;

viens bérns aizgajis no iestades uz citu iestadi, jo vecaku darba vieta

atrodas pilséta, kur be&rms macibu gada vidi, nomainot iestadi, tika
uzpemts cita pirmsskolas iestade;

1.2.4.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodros§inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade | nav

(vairak ka 1
mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

ménesi) 2021./2022.
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2. Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta | 1 logopéds
personals izglitibas iestad€, noslédzot
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija —

e Veidot un nodrosSinat harmonisku, draudzigu, izglitojosu vidi, lai sekm&tu katra
bérna sp&jam atbilstosu attistibu un veicinatu pasvaditas maciSanas iedzivinasanu.

e Audzinat bérnos cienu pret sevi, savu gimeni, citiem bérniem, sabiedribu un miisu
valsti — Latviju.

e (Godat iestades, pagasta, paSvaldibas un latvieSu tradicijas.

e Profesionala komanda sniegt izglitojoSu pedagogisko un psihologisko atbalstu
bérniem, vinu vecakiem un apkart&jai sabiedribai ikdiena un problému situacijas.

2.2 Izglitibas iestades vizija par izglitojamo —
e Laimigs, radoSs, gudrs, par apkart notiekoSo ieintereséts bérns, kur$
orientg€jas digitalajas tehnologijas un iesaistas sabiedriskajas aktivitates.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — Gimene. Daba. Drosiba.
2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi zpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Iestade notiek Kvalitativi

vienots mactbu un | 1. Organizetas nodarbibas notiek | 1.Sasniedzamais
audzinasanas grupa un art arpus grupas telpam, | rezultats ir sasniegts
process, kura berns | pieméram, darza, biblioteka, | yn  parsniegts,  jo
izzin apkartgjo kultiras nama, parka, laukuma, | \.irakas reizes gada
pasauli un apgist veikala u.c. devis macibu
pamipras dsanits
zoodarzu, Tervetes
dabas  parku, z/s
“Indani”, kinopilsétinu
Cinevilla u.c. Macibu
nodarbibas notika
2.Macibu procesa tiek izmantotas | meza, laukuma,

dazadas macibu satura apguves | biblioteka u.c.
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formas, piem&ram, eksperimenti,
ekskursijas, petnieciskas, radosas,
projektu, u.c

3.Veikta bérnu specialo vajadzibu
izvertesana izglitibas iestade.

2. Rezultats ir
sasniegts.  Realiz€jot
kompetenéu  pieeja
balstita satura apguvi,
skolotajas biezi
organize
netradicionalas
macibu formas.

3. Rezultats ir
sasniegts.

P&c specialo vajadzibu
izvertesanas, tris berni
tika virziti apmeklet
specialistus un doties
uz pedagogiski
medicinisko komisiju,
lai noteiktu talakas
apmacibas vajadzibas

Kvantitativi

1.Katra grupa ir notikusas vismaz
9 nodarbibas (aktivitate,
ekskursija,  pargajiens, u.c.)
macibu gada laika arpus grupas
telpam un 9 nodarbibas biblioteka

projekta  “Gramatu  starts
ietvaros.
2. Macibu gada laika bérni

piedalijusies 3 kultiras un sporta
pasakumos arpus iestades telpam.

1.Sasniedzamais
rezultats ir sasniegts
un  parsniegts, jo
vismaz reizi menesi
skolotajas katra grupa
piedalijas  nodarbiba
biblioteka un bez tam
vel nodarbibas notika
arT meza, laukuma u.c.
2.Sasniedzamais
rezultats ir sasniegts.
Bérni piedalijusies
Tukuma futbola kluba
organizétaja  futbola
diena, pagasta senioru
dienas pasakuma,
Mamindienas
pasakuma
kultiiras nama.

Pires

Digitalo ieri¢u un
tehnologiju
izmantoSana

pirmsskolas macibu

Kvalitativi

1.Macibu un audzinasanas darba
izmanto digitalas tehnologijas, lai
tuvak  realitatei  atspogulotu
aktualo temu.

1.Sasniedzamais
rezultats ir sasniegts.
Macibu procesa
izmanto informacijas
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planoSana un
istenoSana.

tehnologijas, divas no
cetram grupam
izmanto vairak.
Cetrgadigo un
piecgadigo bérnu
grupas ir iegadatas
gramatinas ar
“runajoso” pildspalvu.

Kvantitativi

1. 80% pedagogu ir apguvusas IT
kursus tehnologiju izmantos$anai
macibu procesa.

2.Vecaki vismaz 2 reizes gada ir
iepazistinati ar bérna attistibas un
macibu sasniegumu procesu un
rezultatiem ELIIS programma.

1.Sasniedzamais
rezultats ir parsniegts.
90%  pedagogu ir
sanémusi  apliecibas
par “Informacijas
digitalizacijas un
public€Sanas metodes”
kursa apguvi, 10% -
“Pedagoga ABC
digitala laikmeta”.

2. Sasniedzamais
rezultats ir sasniegts
dalgji.

Vecaki ikdiena var
sekot lidz  bérna
macibu un
audzinasanas darbam
ELIIS platforma, bet
macibu darba
rezultatus 2  reizes
gada paraksta papira
formata.

Ieviesta jauna
pasvértesanas
kartiba

Kvalitativi

1.Pasveért€Sana piedalas visas
mérkgrupas (vecaki, pedagogi,
dibinataja parstavji);

2.Pasvertesana tiek izverteta gada
prioritaSu istenoSana.

1. Sasniedzamais
rezultats sasniegts
dalgji.

2.Sasniedzamais
rezultats ir sasniegts.
Pasvertesana ir
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izverteta gada
prioritasu istenoSana.

Kvantitativi

1. PaSvertésana tiek izmantotas
vismaz tris kvalitates vert€Sanas
metodes.

2. lIzglitibas iestades vaditajs
pasvértéSsana nodroSina procesa
virzibu un atbild par pasvertejuma
zinojuma pédejo redakciju.

1. Sasniedzamais
rezultats sasniegts.
Galvena metode-
anketéSana, un citas —
dokumentu  analize,
sarunas, fokusgrupu
diskusijas, macibu

stundu véroSana. ..
2.Sasniedzamais
rezultats sasniegts.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1
Bérnu valodas
attistibas veicina$ana

a) kvalitativi
1. Visiem bérniem uzlabojusies
skanu izrunas kvalitate.

un valodas

trauc€jumu

korekcija, ikdienas

pedagogiskaja darba

izmantojot valodas

attistibas

vingrinajumus.
b) kvantitativi
1. Uzlabojusies bérnu runa, par
10% mazak bérnu ar skanu
izrunas problémam.

Nr.2 a) kvalitativi
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Uzlabot vecaku
informétibu par
macibu un
audzinaSanas darba
aktivitatém, mudinot
vecakus regulari
sekot informacijai
ELIIS programma.

1. Vecaki apmekle ELIIS, lai
sanemtu informaciju par bérna
ikdienas aktivitatem.

2. Izmantojot ELIIS, uzlabojusies
komunikacija ar vecakiem —
atraka informacijas aprite.

b) kvantitativi

papira formata.

1. 75% vecaku vismaz 1 reizi
nedéla apmekle ELIIS.

2. Vismaz 90% vecaku apmekle
ELIIS 2 reizes gada, lai iepazitos
ar bérnu attistibas novertejumu, ja
nepiecieSams, sanem informaciju

3. Kriteriju izvertejums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir izveidota sisteéma
optimalu macibu rezultatu sasniegSanai.

Ta ka runa ir visu macibu jomu pamatu
pamats un daudziem b@rniem ir runas
attistibas  trauc€jumi, vairak uzmanibas
javelta b&rnu runas attistibai

Lai paaugstinatu katra be@rna sasniegumus,
efektivi darbojas vertésanas sist€ma.

Jaizvérte ELIIS jauno vértéSanas kartibas
piedavajumu

Ir labi macibu darba rezultati, jo pedagogi
aktivi papildina zinaSanas gan macibu un
audzinaSanas jautajumos, gan ari digitalo
tehnologiju izmantosana.

Visiem pedagogiem papildinat zinaSanas par
bérnu runas attistibas jautajumiem.
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Bérnu uzvedibas problému risinasana,
iesaistot specialistus un piesaistot vecakus,
iesaistoties programma “STOP 4-7”

Jaturpina darbs ar b@€rniem ar uzvedibas
problémam.

3.2. Kriteérija “Vienlidziba un ieklauSana”
vajadzibas

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade nodroSina katra izglitojama
izaugsmi neatkarigi no socialekononiskajiem
apstakliem, tautibas, ienakumu limena gimeng,
vecaku izglitibas Iimena, u.c.

Turpinat organizet salied€Sanas pasakumus

Izglitibas iestadé ir vairaku gadu pozitiva
pieredze darbam ar sveSvalodas (vacu, krievu,
anglu) runajosiem beérniem.

Pirmsskolas  skolotadjam un  skolotaju
palidzém vajadzibas gadijuma papildinat
zinasanas anglu sarunvaloda.

Pateicoties labam mikroklimatam, kopigiem
pasakumiem, draudzigam  savstarpgjam
attiecibam, iestadg izglitojamie un darbinieki
jutas labi.

Organizet kolektiva salied@tibas pasakumus 4
reizes gada.

3.3. Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ta ka 5 pedagogiem papildus pirmsskolas
pedagoga kvalifikacijai ir ari sertifikati
darbam ar bérniem ar specialajam
vajadzibam un iestadé labus darba rezultatus
uzrada logopéds, iestade ir gatava istenot ar1
pirmsskolas izglitibas programmas b&rniem
ar attistibas traucg€jumiem

NepiecieSamibas gadijuma licencét specialas
pirmsskolas izglitibas programmas.

Meklét iesp&jas nodroSinat bérniem ar
attistibas trauc€jumiem nodrosinat asistentu.

Izglitibas iestadé ir skaidriba par iestades

pieejamibu:  par  socialekonomiskajiem
faktoriem, iestades Tistenoto pedagogisko
pieeju.

NepiecieSamibas gadijuma operativi var
izveidot  uzbrauktuvi ratipkrésliem uz
galvenas ieejas kapném, 1l.stava grupu
kapném.

Divam grupas audzinatajam un skolotajas
palidzei bija pieredze veiksmigi darboties ar

NepiecieSamibas gadijjuma turpinat apgit
zinaSanas (kursi, seminari) darbam ar
bérniem ar specialajam vajadzibam.
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bérnu, kuram bija autiska spektra traucéjumu
pazimes.

3.4. Krit€rija “DroSiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pateicoties tam, ka ir vienota izpratne par
drosu un labveligu vidi, labu uzvedibu un
savstarpgjo cienu, iestade ir labs, draudzigs,
optimistisks mikroklimats.

Ieksg€jos noteikumos iestradat kvalitativos un
kvantitativos raditajus. Izskaidrot tos un
rupéties lai mazak neieverotu noteikumu.

Dzimbas droSibas programmas istenosSana
piecgadigajiem bérniem.

Piedalities programma “Bérnam droSs un
draudzigs bérnudarzs”.

Pateicoties tam, ka bija iesp€ja uzstadit
jaunas rotalu iekartas laukumos, ir
uzlabojusies drosibas situacija ara vidg.

Japabeidz nojumes remonts.
Jaatjauno rotallaukumu iekartas.
Jaatjauno iestades teritorijas zogs un varti.

Vienadie grupu kreklini ar iestades logo
stiprina piederibas sajiitu PII “Zemenite” un
Pures pagastam

Sadarbiba ar vecakiem, sartpét kreklinus
jaunajiem audz€kniem.

Pedagogu darba novért€jums, savstarpgja
ciena un sadarbiba veicina kopibas sajitu
iestades vide.

Veikt izskaidroSanas darbu vecakiem par
iestades rikoto kopigo pasakumu
audzinoSajiem mérkiem.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ta ka iestade ir pieejams plass resursu klasts,
ir iespgja macibu procesu  veidot
interesantaku. Ir kvalitativi pasu pedagogu
sariipétie didaktiskie materiali.

Katra grupa izstradat vecumam atbilstoSu
didaktisko  materialu  runas  attistibas
veicinasanai.

Iestade ir IT infrastruktira, kas péc
vajadzibas ir pieejama pedagogiem un ari
bérniem. Vairakums pedagogu IT integré
macibu procesa. lestade riip&jas par datu
drosibu.

Iegadaties interaktivo ekranu.
Uzlabot majas lapu.

Koordin&t informaciju Facebook .
Ieinteresét  vecakus  regulari
elektronisko dienasgramatu
programma.

apmeklet
ELIIS
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Macibu process ir efektivaks, jo tiek
stimuléta pieejamo resursu izmantoSana
nodarbibas un arpus tam. Daudz nodarbibu
notiek arpus grupas telpam, izmantojot
apkartejas vides iespé&jas.

Papildinat materialtehniskos
robotikas elementiem.

resursus ar

Izglitibas iestades telpas un laukumi atbilst
prasibam, tam  ir  daudzfunkcionals
pielietojums.

Atjaunot vecako grupu nojumes un iestades
teritorijas zogu.

Uzlabot rotallaukumu aprikojumu.

4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. Projekta Tsa anotacija un rezultati.

Misu pirmsskolas iestade jau vairakus macibu gadus iesaistas Biznesa izglitibas

biedribas projekta “Junior Achivement Latvia”

Saja macibu gada sanemta

Pateiciba par piedaliSanos konkursa “Mana vardnicina”.

4.2. Projekta Tsa anotacija un rezultati.

Sadarbiba ar Pures biblioteku — informacijas un novada izp&tes centru visa macibu
gada garuma iestades skolotajas un bérni piedalas Latvijas Nacionalas bibliotékas
Bérnu literatiiras centra projekta “Gramatu starts”, kas ir lasiSanas veicinasanas

programma pirmsskolas vecuma b&rniem.
4.3.Projekta Tsa anotacija un rezultati.

Iestadé piecgadigajiem berniem tiek nodroSinata daliba nodibinajuma “Centrs
Dardedze” izstradataja “Dzimbas droSibas programma, lai skaidrotu b&rniem

personisko drosibu viegla un saprotama veida.

4.4. Divi zéni un divas grupas audzinatajas iesaistijusas Parresoru koordinacijas centra
izveidotaja agrinas intervences programma bérniem ar uzvedibas problémam “Stop 4-7".

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. (Izglitibas programmu istenoSanai).

Kvalitativa macibu procesa nodrosinasanai noslégts ligums ar SIA “Edukas Latvia”
(ELIIS), lai veiktu pedagogiskas dokumentacijas kartoSanu un nodro$inatu efektivu
informacijas apriti starp iestades darbiniekiem un bérnu vecakiem.

5.2. (Izglitibas programmu istenoSanai).

Ar Valsts izglitibas satura centru noslégts ligums par personas datu un macibu vides
e-pakalpojumu macibu nodarbibu planoSanai un vadiSanai Microsoft Teams vide

(skolo.lv).

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
Piires pirmsskolas izglitibas iestadé “Zemenite” ir noteiktas audzinasana darba

prioritates trim gadiem:
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6.1.1. Drosa un veseliga dzivesveida izpratnes veicinasana - droSibas jautajumu
apguves nepiecieSamiba un ieveéroSana, sadarbiba vienam ar otru, pozitiva
uzvediba, konfliktsituaciju risinaSana, ripes par savu drosibu un veselibu.

6.1.2. Izglitojamo individualo sp&ju pilnveidosana pasvaditas maciSanas procesa -
emociju atpazisana un kontrole, pozitiva riciba, koncentréSanas darbam, u.c..
6.1.3. Lidzdaliba pirmsskolas izglitibas iestades, vieteéjas kopienas un valsts dziveé
— latvisko tradiciju kopSana, kultliras un sporta pasakumi, vides saudz€Sana un
sakartoSana.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izveértésanas.
2021.2022.macibu gada izdarits liels darbs, lai beérniem padartu interesantaku macibu
procesu, macibu saturu pasniedzot péc iesp€jas tuvak realajai dzivei. Ja tas nav
iesp&jams, tad izmantojot digitalas tehnologijas.

Mekl&ti risinajumi bérnu uzvedibas problému risinasanai.

Neskatoties uz Covid-19 pandémiju, mekleti risinajumi, lai notiktu gan gadskartu
ierazu, gan iestades tradicionalie svétku un gimenu pasakumi.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secindjumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Piires PII “Zemenite” strada misdienigs, ieinteres€ts un draudzigs kolektivs. Tapéc
vienm&r atsaucas uz dazadiem izaicinagjumiem — gan macibu darba, gan
sabiedriskajas aktivitat€s. Ripes par dabu un tuvako apkartni ir kluvuSas par iestades
tradiciju — meza stadiSanas talkas, makulatiiras un bateriju vakSanas konkursi,
apkartnes sakopSanas talkas. Tapat tradicionalas ir vecaku un bérnu kopigas
sportiskas pecpusdienas — Tévu diena, Veselibas ned€la, Orient€Sanas sacensibas, ka
ar1 bérnu piedaliSanas lielaka meroga aktivitatés - Olimpiska diena Kandava un
Futbola diena Tukuma.
Iestades vienotiba un patriotisms izpauzas visos svétku pasakumos, gan latviskajos
gadskartu ierazu svétkos, gan Senioru diena, gan Mates diena, gan iestades
dziedasanas vai tautas dziesmu konkursa. Priecajamies par daliba republikaniskajos
projektos - biznesa izglitiba “JA Latvia 7, lasiSanas veicinasanas programma
“Gramatu starts” un Dzimbas droSibas programma.

7.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Misu iestadé berni ir no 1,5 lidz 6 gadu vecumam ( seSgadigo grupa darbojas pie
Pires pamatskolas). Pedagogiskas padomes secinajums, ka bérni macibu
turpinaSanai nako$aja macibu gada ir sagatavoti atbilsto§i vecumposmam, ar
noteikumu, ka beérns ir apmekléjis pirmsskolas iestadi regulari. Pateicoties
regularam skolotaju konsultativajam sapulcém un kopigiem pasakumiem,
izveidojusies laba sadarbiba starp skolotajam un visam grupam. Kopigie pasakumi,
konkursi veicina bernu uzstasanas prasmes. Macibu gada laika pirmo reizi tika
izvertétas bérnu specialas vajadzibas, kur anketas atspogulojas skolotaju ieprieks
noverotas dazu bérnu attistibas problémas.

Lai bérnu sekmes v€l vairak uzlabotu, visi pedagogi macibu gada laika ievérojami
paaugstindjusi savu kvalifikaciju. Ipasa uzmaniba 2021./2022.macibu gada bija
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pievérsta informacijas tehnologijam: 90 % pedagogu apguvusi 160 stundu
programmu digitalo tehnologiju izmantoSanas joma.
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Pures pirmsskolas izglitibas iestades
“Zemenite”
pasnovértejuma zinojums

Tukuma novada Piires pagasta
2022.gada 26.oktobr1

Nepubliskojama dala
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1. Kriterija “Kompetences un sasniegumi” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

1.1. Ikdienas mactbu sasniegumi

e [zglitibas iestades 2-3 galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniegumiem macibu gada nosléguma, salidzinot ar

planoto macibu gada sakuma un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.

(o)

iestade ir sist€éma, kura bérni apgiist zinasanas aktivi lidzdarbojoties, vecaki regulari sanem informaciju par bérnu
macibu sasniegumiem, veiksmé&m un problémam, par veselibu un labsajutu iestadg;

ir sasniegti merki- tiek izmantotas dazadas macibu satura apguves formas, organiz€tas nodarbibas notikusas ar1 ara
vide —meza, laukuma, parka, ekskursiju laika, u.c.

ir aktivizéta digitalo tehnologiju izmantoSana sasniedzamo mérku realizé$anai;

pirma un otra posma izglitojamiem (lidz 4 gadu vecumam) - 75% izglitojamo ir apguvusi sasniedzamos rezultatus.
Bérni, kuri vél turpina apgit, ir dazadu iemeslu dél daudz kav&jusi nodarbibas, kas arT ir galvenais iemesls problémam;.tresa
posma izglitojamiem (5 gadigajiem) - 23% bérnu sasniedzamos rezultatus apguvusi padzilinati, 54% - apguvusi, 23%
-turpina apgit, jo ir maciSanas grutibas. Tris bérni ir nosititi uz konsultacijam pie specialistiem un pedagogiski medicinisko
komisiju , lai izvertetu viniem piemerotu atbalstu macibu programmas apguvei

1.2. Audzinasanas darba prioritarie virzieni

Izglitibas iestades 2-3 galvenie secindjumi par sasniegto macibu gada atbilstoSi noteiktajiem audzinasanas darba
prioritarajiem virzieniem un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.

NPK

Informacija par merkgrupas izvértéSanas galvenajiem secinajumiem Komentari (péc nepiecieSamibas)

L.

Izglitibas iestades vadibas un dibinataja 2-3 galvenie secinajumi

1.Pateicoties regularam skolotaju konsultativajam sapulcém un kopigiem
pasakumiem, izveidojusies laba sadarbiba starp skolotajam un visam grupam.
2.Macibu gada laika pirmo reizi tika izvert€tas bérnu specialas vajadzibas, kur
anketas atspogulojas skolotaju iepriek§ novérotas dazu b@rnu attistibas
problémas.

Izglitibas iestades Pedagogiskas padomes 2-3 galvenie secinajumi

Sakara ar Covid-19 pandémiju ir vairaki

1.B@rmni ir sagatavoti nako$a posma macibu rezultatu sasniegSanai, ja berns ir regulari | berni, kas iestadi apmekl&jusi lidz 20

apmeklgjis iestadi. dienam gada. So bému macibu
2. Kopigie pasakumi, konkursi attista b&érnus un veicina b&rnu patstavibu, | saniegumi neatbilst sasniedzamajam
uzstasSanas prasmes. rezultatam.
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1.3. Izglitibas iestades 2-3 galvenie secinajumi par izglitojoSo darbu ar vecakiem un turpmak nepiecieSamie uzlabojumi
izglitibas iestades darbiba.
lestade ir laba sadarbiba ar lielako daJu bernu vecaku. Vecaki anketeSana un ikdienda atzinigi noverté iestades darbu un
sabiedriskas aktivitates. Sadarbibas uzlaboSanai un informacijas atrakai apritei nepiecieSams aktivizet sadarbibu ar

vacakiem ELIIS programma..

1.4.Izglittbas iestades kvalitates merki 2022./2023.macibu gadam

° Izglitibas iestades dibinataja un izglitibas iestades vadibas noteiktie izglitibas kvalitates mérki 2022./2023.mac.g., nemot véra
informaciju un datus par 2020./2021.mac.g. un 2021./2022.mac.g.

NPK Informacija par mérkgrupas izvértésanas galvenajiem Komentari (péc nepiecieSamibas)
secindjumiem

1. Izglitibas iestades vadibas, pedagogu un dibinataja redz&jums par izglitibas | Aktualizét atbalsta personala (logop&da, sociala
kvalitates raditajiem (kvantitativi, kvalitativi), kuri nosakami izglitibas iestadei, | pedagoga, psihologa) darbibu vai konsultacijas
sakot ar 2022./2023.mac.g. iestades darbiniekiem, be&rniem un vecakiem.
l.Bérnam droSa un draudziga izglitibas iestade, kura tiek nodroSinats
nepiecieSamais atbalsts veiksmigai macibu un audzinaSanas procesa
nodro$inasanai.
2.Sakartota iestades teritorija — Zogs, nojume, rotallaukumi, piesaistot | Piesaistit  projektu  lidzeklus ara  vides
papildus lidzeklus. labiekartoSanai.

2. Izglitibas  iestades padomes ieteikumi izglitibas procesa pilnveidei | Aktivak izmantot elektroniskos sazinas Iidzeklus
2022./2023.macibu gada: ELIIS, majas lapa, Facebook informacijas apritei
1. Lai notiktu atraka informacijas aprite iestades darbiniekiem ar bérnu | un vecaku informé&Sanai, reklamai par iestade
vecakiem, ménesa planus un nedélas témas, informaciju par pasakumiem | notickoSajam aktivitatem.
un ikdienas darbu ELIIS platforma padarit redzamu katras darba dienas
beigas.
2. Reklamét iestades labo praksi vietéjos laikrakstos un socialajos tiklos.

1.5. PaSverteSana izmantota kvalitates verteSanas metode (-es):

nodarbibu veroSana, dokumentu analize, fokusgrupu diskusijas, sarunas

1.6. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” pasveértésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vértéjuma Iimenim’ Labi.
To apliecina $ada informacija un dati:

! leglitais punktu skaits : maksimali iesp&jamo punktu skaitu x 100 = ...
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Rezultativa raditaja Kvalitates Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums Iimena
vertejums
punktos
Izglitibas iestades un izglitibas 3 Izglitibas iestade ir sistéma optimalu macibu rezultatu | Pievérst uzmanibu b&mu  runas
programmas kvalitates mérki sasnieg8anai. 1.-2. posma 75% izglitojamo ir apguvusi | attistibai. lestad€ iestajas arvien vairak
sasniedzamos  rezultatus, 3.posma 23% bérnu | bérnu ar runas trauc€jumiem, tapec
sasniedzamos rezultatus apguvusi padzilinati, 54% - | nepiecieSams nodroSinat iesp&ju vairak
apguvusi, 23% -ir macisanas gritibas. lestade ir gan | berniem sanemt logop&da palidzibu
jauni, energiski, gan pieredz&jusi pedagogi, kas | runas attisttbas uzlaboSanai, ari
nepartraukti meklg iesp&jas papildinat savas zinaSanas, | licenc€jot specialas pirmsskolas
lai var€tu istenot jauno saturu. Devini no desmit | izglittbas programmu ar valodas
pedagogiem apguvusi 160 st programmu “Informacijas | attistibas trauc&jumiem 0101 55 11.
digitalizacijas un publicéSanas metodes”, viens
pedagogs — 36 st. programmu “Pedagoga ABC digitala
laikmeta”. Pedagogi sistematiski kopigi plano macibu
un audzina$anas darbu, lai sasniegtu optimalus
rezultatus. Pateicoties tam, ka loti labi darbojas
verteSanas sist€ma, ir sasniegti labaki rezultati.
Izvertgjot be&rnu  specialas vajadzibas, izdariti
secinajumi, veikts talakais darbs ar bérniem un b&rnu
vecakiem.
Izglitibas  iestadé  notiek 4 Pateicoties iestadé izstradatajam tradicionalajam | Uzlabot vecaku operativu informé&Sanu
mérktiecigs audzinasanas planam un ieklaujot jaunus pasakumus, b&rni ir | par ikdienas darbu grupas, beérnu darba
darbs sabiedriski aktivi. lestades sadarbiba ar kopienas | vert€§jumiem un pasakumiem,

iestadém un organizacijam veicina piederibas sajitu
vietgjai pasvaldibai un valstij. 95% vecaku anket€Sana
pozitivi noveérte iestades darbu bemu piederibas
pirmsskolas izglitibas iestadei veicinasana.

Ir noticis aktivs darbs 2 bérnu uzvedibas problemu
risinaSana, Cetrgadigo bérnu grupas skolotajam
iesaistoties programma “STOP 4-7”

izmantojot ELIIS platformu.
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1.7. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju
Izglitibas iestade notiek meérktiecigs darbs, ir ieviesta sistema mdactbu un audzinaSanas darba uzlaboSanai, jaunu meérku
sasniegSanai. Bérnu ikdienas, ikmeneSa, pusgada sasniegumi ir redzami vecakiem. NakoSaja macibu gada jastimule
vecakus vismaz reizi nedela apmeklet dienasgramatu ELIIS sistema. AudzinaSanas aktivitates ir iesaistita lielaka dala
iestades darbinieku, bernu, vecaku.

2. Kriterija “Vienlidziba un ieklauSana” kvantitativais un kvalitativais izvertejums

2.1.Izglitibas iestades 1-2 secindjumi par anketéSand iegiitajiem datiem, salidzinot ar kvalitates limena apraksta doto
informaciju

Izglitibas iestade ir vienota izpratne par vienlidzibu un ieklauSanu. lestadée nav sastopama diskrimindacija un cita veida
neiecietiba, tiek veidota ieklaujoSa macibu vide. lestades darbinieki isteno vienlidzigas attieksmes organizacijas kultiiru.
Vecaku anketes 95% aptaujato ir apmierinati ar iestades darbu ieklaujoSas izglitibas jautajuma, 5 % saka, ka “man nav
tadas informacijas”. Pedagogu aptauja 90% skolotaju atbild, ka ieklaujosa izglittba iestade tiek nodroSinata sekmigi, 10% -
ka daleji.

2.2.PasverteSand izmantota kvalitates verteSanas metode (-es): anketéSana, sarunas.

2.3.Kriterija “Vienlidziba un ieklauSana” pasvertésana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim

Loti labi.
Rezultativa raditaja Kvalitates Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums limena

vertgjums

punktos
Izglitibas iestades 4 Izglitibas iestade nodroSina katra izglitojama | Turpinat organizet saliedéSanas pasakumus
izveidota sisttma izaugsmi  neatkarigi no  socidlekononiskajiem
ieklaujosas macibu apstakliem, tautibas, ienakumu Iimena gimene,
vides nodrosinasanai un vecaku izglitibas ITmena, u.c.
vienlidzigas atticksmes
organizacijas  kultiiras
ievieSanai
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Izglitibas iestade ir vairaku gadu pozitiva pieredze
darbam ar sveSvalodas (vacu, krievu, anglu)
runajosiem berniem.

Pateicoties labam mikroklimatam, kopigiem
pasakumiem, draudzigam savstarpgjam
attiecibam, iestadé izglitojamie un darbinieki
jutas labi.

Pirmsskolas  skolotajam un skolotaju
palidzém vajadzibas gadijuma papildinat
zinasanas anglu sarunvaloda.
Organizet kolektiva
pasakumus 4 reizes gada.

saliedétibas

2.4.2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju
Izglitibas iestade ir vienota izpratne par vienlidzibu un ieklausSanu, nav problemu darboties ar jebkuru bérnu, kas
iestdjies miisu iestade.

3. Kiritérija “Pieejamiba” kvantitativais un kvalitativais izveértejums

3.1.Izglitibas iestade vaditajai, metodikei, pirmsskolas skolotajam un skolotdju palidzém ir saskanota un vienota pieeja par
faktoriem, kas ietekme iestades pieejamibu. Faktiska riciba atbilst Sai izpratnei. 65 % vecaku un 67 % pedagogu anketéSana
saka, ka par pieejamibu liecina pedagogu profesionalas kompetences pilnveide, 11% pedagogu un 18% vecaku atzime, ka
par pieejamibu liecina izglitthas programmu pielagosana.

3.2. Pasvertesand izmantota kvalitates verteSanas metode (-es): anketeSana, dokumentu analize, fokusgrupu diskusijas

3.3. Kriterija “Pieejamiba” paSvertesana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim

Labi.

Rezultativa Kvalitates Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

raditaja limena

nosaukums vertejums

punktos

Izglitibas  iestades 3 Izglitibas iestadé ir skaidriba par iestades | NepiecieSamibas gadijuma licencét
izpratne par pieejamibu. lestade ir gatava istenot ari citas | specialas pirmsskolas izglitibas
faktoriem, kuri pirmsskolas izglitibas programmas. programmas.
ietekmé  izglitibas
pieejamibu
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Izglitibas vides 3 Izglitibas  iestade nodroSina pietickamu vides | NepiecieSamibas gadijuma operativi
pieejamiba un pieejamibu. var izveidot uzbrauktuvi ratinkrésliem
izglitibas Ta ka 50% pedagogu ir apguvusi kursus darbam ar | ;, galvenas ieejas kapném, l.stava
programmas beérmiem ar specialam vajadzibam, tad darbs ar grupu kapném

pielagosana bérniem, kuriem ir attistibas problémas tiek veikts J s _ - 1
Lo o a ped.med.komisija nositis uz iestadi
izglitojamiem  ar kvalitativi _ . .

A bérnu ar attistibas trauc€jumiem, tad
specialajam - _ 515 —
vajadzibam jalicence s_pec':la a izglitibas

programma be€rniem ar jauktiem
attistibas trauc€jumiem.
Divam grupas audzinatajam un skolotajas | NepiecieSamibas gadijuma turpinat
palidzei bija pieredze veiksmigi darboties ar | apgit zinaSanas (kursi, seminari)

bérnu, kuram bija autiska spektra traucgumu
pazimes.

darbam ar b@rniem ar specialajam
vajadzibam.

4. Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

4.1. Izglitibas iestades anketeSanas statistiskie raditaji
4.1.1. Anketésana piedalijusos respondentu skaits

AnketéSana

iespejamais

dalibnieku skaits

AnketeSana piedalijas vairak ka
60% iespejamo respondentu

AnketéSana piedalijas 40-59%
iesp&jamo respondentu

Anketesana piedalfjas mazak ka
40% iesp&jamo respondentu

Pedagogi

10

X

Vecaki

44

X

4.1.2. AnketéSana iegiito datu un informacijas rezultati

Respondenti 90% un vairak no aptaujatajiem veérte | 60% - 89% no aptaujatajiem vert€ | Mazak ka 60% no aptaujatajiem
iestades mikroklimatu, fizisko wun | iestades mikroklimatu, fizisko un | uzskata iestades mikroklimatu,
emocionalo vidi ka droSu emocionalo vidi ka droSu fizisko un emocionalo vidi par droSu

Pedagogi X

Vecaki X
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NPK | Informacija par anketéSanas rezultatu izvertéjumu: Citi komentari (péc vajadzibas)

1. Izglitibas iestades vadibas un dibinataja 2-3 galvenie secindjumi par anket€Sanas
rezultatiem:

1. Pedagogu anket€Sana apstiprinaja to, ka pedagogi iestade jutas labi, iestade nav
vardarbigi.

2. Vecaku anket&Sana nostiprinaja kopienas sajiitu, jo vecaki atbalsta iestades darbibu
un aktivitates,

2. Izglitibas iestades padomes 2-3 galvenie secinajumi par anketé$anas rezultatiem lestades padome apstiprina, ka iestade ir
1. AnketeSana paradijusi, ka visi vecaki ir apmierinati ar iestades darbu kopuma, | berniem un pieaugusajiem draudziga iestade,
noradot uz iesp&jam uzlabot komunikaciju un finansg€jumu. kura ieklausas vecakos un risina problémas.

2. Aicina vecaku anketéSanu ka sadarbibas metodi veikt biezak., lai uzlabotu vecaku
viedokla nodo$anu iestadei.

3. Izglitibas iestades pedagogu 2-3 galvenie secinajumi par anket€Sanas rezultatiem
1. Patikami lastt vecaku pozitivos vertejumus par pedagogu darbu, ka arT ieteikumus
turpmakam darbam.

2. Prieks pirmsskolas iestades parak daudz jautajumu par vardarbibu.

4.3.Pasvertesana izmantota kvalitates vertéSanas metode (-es): anketeSana, sarunas, situdaciju analize

4.4. Kriterija “DroSiba un labkldjiba” pasvertéSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim

Labi
Rezultativa raditaja Kvalitates Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums Iimena
vertejums
punktos
Izglitibas iestades ieksgjas | 2 Izglitibas iestad€ ir vienota izpratne par | IekS€jos noteikumos iestradat kvalitativos un

kartibas un droSibas
noteikumu ievéroSana

drosu un labveligu vidi, labu uzvedibu un
savstarpgjo cienu.

Pateicoties tam, ka iestad€ vadiba kopa ar
pedagogiem un citiem darbiniekiem, ir
izstradajusi 1ekSgjas kartibas droSibas

kvantitativos raditajus.
rupéties lai mazak neieverotu noteikumu.

Ar noteikumiem katru gadu iepazistina jauno
bérnu vecakus, svarigakos punktus aktualizé
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noteikumus un treSo personu uzturéSanas
kartibu un visi ar tiem ir iepazistinati.
Pateicoties Dzimbas programmai un tam,
ka notiek preventivais darbs ar
audzekniem (2 ned€las gada ir veltitas
drosibas jautajumiem), 4-5 gadigie zina
ka izsaukt palidzibu, ka rikoties arkartas
situacijas.

visiem darbiniekiem un vecakiem, bet ne
vienmer tie tiek ieveroti.

Izglitibas iestadeé ir izstradata kartiba, ka
rikoties arkartas gadijumos, to zina darbinieki,
bet bérni drikst/var rikoties parsvara
pieauguso mudinati.

Izglitibas iestades fiziska
drosiba un ar to saistito
risku noverSana

Pateicoties tam, ka bija iesp&ja uzstadit
jaunas rotaJu iekartas laukumos, ir
uzlabojusies dro§ibas situacija ara vide.

Japabeidz nojumes remonts.
Jaatjauno rota]laukumu iekartas.
Jaatjauno iestades teritorijas Zogs un varti.

Emocionala droSiba
izglitibas iestade un ar to
saistito risku novérSana

Ta ka izglitibas iestade ir vienota izpratne
par faktoriem, kas ietekm& emocionalo
drosibu, visi darbinieki cenSas stradat ta,
lai biitu prieks nakt uz darbu.

Ta ka iestadé papildus pirmsskolas
izglitibas ~ programmai  notiek  arl
Dzimbas drosibas skolinas nodarbibas,
tad piecgadigie beérni iemacas pareizi
rikoties apdraudos$as situacijas, aizsargat
sevi, pateikt “n€”, “stop”..

Piedalities preventivaja pirmsskolas
programma “Bérnam droSs un draudzigs
bérnudarzs”.

Turpinat darbu ar b@€rniem ar uzvedibas
problémam.

Izglitibas iestades personala
un izglitojamo labizjtta

Pateicoties gan daudziem jau
tradicionaliem pasakumiem, gan arl
jauniem, iestadé valda stipra vienota
kopienas izjiita. Vienadie grupu kreklini
ar iestades logo stiprina piederibas sajtitu
PII “Zemenite” un Pires pagastam.
Pedagogu darba novertejums, savstarp&ja
ciena un sadarbiba veicina kopibas sajiitu
iestades vide.

Sadarbiba ar vecakiem, sartpét kreklinus
jaunajiem audzekniem.
Veikt izskaidroSanas darbu vecakiem par
iestades rikoto kopigo pasakumu
audzinoSajiem mérkiem.
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4.5. 2-3 galvenie apkopotie secindjumi par visu kriteriju turpmakajam darbam
Emocionali gan darbinieki, gan audzékni un vinu vecaki iestade jiitas piederigi, gaiditi un saprasti, to apliecina
anketéSanas rezultati. Lai uzlabotu fizisko vidi, jaatiauno rotallaukumi, japabeid; vecako grupu nojumes remonts un
janomaina iestades teritorijas Zogs. Piures PII “Zemenite”, pateicoties vienotam prasibam, noteikumiem un pozitivai
attieksmei citam pret citu, ir izveidojies draudzigs, radoSs un vienots bérnu, vecaku un darbinieku kolektivs.

5. Kiritérija “Infrastruktiira un resursi” kvantitativais un kvalitativais izveértéjums

5.1. 1-2 secinajumi par anketéSana iegiitajiem rezultatiem, salidzinot ar kvalitates limena apraksta doto informaciju
Anketesana vecaki atzist, ka nepiecieSama dibinataja iesaistisands finansejuma jautajumos. Vecaki iesaka nemt pieméru no
privatajam izglittbas iestadem finansejuma piesaiste, meklejot projektus laukuma labiekartoSanai.

5.2. Izglitibas iestades informacija par izglitibas programmas pieejamajiem materialtehniskajiem resursiem to apguves
kvalitativai nodroSinasanai

Izglitibas iestades informacija par izglitibas programmas pieejamajiem materialtehniskajiem resursiem, to apguves kvalitativai

nodro$inasanai

IT resursu pieejamiba pedagogu
darbam grupa (pieejamiba % no
izglitibas iestadei nepiecieSama,
pieméram, dators / video
projektors / interneta piesleguma
kvalitate / digitalie macibu
lidzekli u.tml.)

Valodu jomas macibam pieejamie un

nepiecieSamie materialtehniskie
resursi (minami tikai galvenie

pieejamie resursi un tikai butiskakie
nepiecieSamie resursi)

Dabaszinibu macibu jomas
priekSmetu apguvei pieejamie un
nepiecieSamie materialtehniskie
resursi (minami tikai galvenie
pieejamie  resursi un tikai
butiskakie nepiecieSamie resursi)

Ikdienas macibu istenosanai
pieejamais nodrosinajums

Datori — 100%

Uz desmit pedagogiem ir 4
stacionariec un 4 portativie
datori, 1 plansetdators, 2
video-projektori, 5
printéSanas-kopesanas iekartas,
laminators.

Izdales materiali — burtu Kkartinas,
att€lu serijas,

Bérnu gramatas — Pasakas, dzejoli,
stasti, enciklop&dijas, u.c.

Gramatas ar runajoSo pildspalvu:
sérija “Lupatini”

Lupas, mikroskops, svari un svarini,
pincetes, pipetes, visdazadakie
dabas materiali, iezu paraugi, Saules
sistémas makets, gramatas par dabu,
att€lu serijas, globuss.

CD Putnu balsis, CD Dabas skanas.
Interneta pieejamie macibu lidzekli.
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Interneta piesléguma kvalitate | Teatru stirisi — apgerbi un aksesuari
—atbilstosa. telotajnodarbibam, lomu sp&lem. NepiecieSams — digitalie macibu
NepiecieSams interaktivais | NepiecieSams — digitalie macibu | Iidzekli.
ekrans, planSetdatori, robotikas | lidzekli.
komplekti.
Citi komentari

5.3.PaSvertesana izmantota kvalitates verteSanas metode (-es): anketeSana, sarunas, fokusgrupu diskusija

5.4.Kriterija “Infrastruktiira un resursi” pasSveértesand iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim

Labi.
Rezultativa raditaja nosaukums | Kvalitates Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Iimena
vertejums
punktos
Izglitibas iestadei piecjamie 4 Ta ka iestade ir pieejams plass resursu klasts — [ Katra grupa izstradat vecumam
materiéltehni_skie rezsurs'i izglitibas gramatas, rotallietas, sporta un mizikas | atbilstoSu didaktisko materialu
programmas Istenosanat inventars, macibu materiali, tad ir iesp&ja | runas attistibas veicinaSanai.
nodro$inat bérniem kvalitativu macibu procesu.
Ir kvalitativi paSu pedagogu sartipetie didaktiskie
materiali.
Izglittbas  iestadei  pieejamas | 3 Pateicoties tam, ka no 2011.gada kaut uz nelielu | Iegadaties interaktivo ekranu.
informacijas un komunikacijas likmi stradaja datorsistému tehnikis, iestadé ir IT | Uzlabot majas lapu.

tehnologijas un digitalie resursi
izglitibas programmas Tsteno$anai

infrastruktiira, kas p€c vajadzibas ir pieejama
pedagogiem un ar1 berniem. Vairakums pedagogu
IT integré macibu procesa. Procesu uzlaboSanai
tiek ieviesta elektroniska sazipa, IT izmantoSana
dokumentu, materialu glabaSanai, vecaku un
sabiedribas informesanai.

Iestade riipgjas par datu drosibu.

Koordinét informaciju Facebook .
Ieintereset vecakus regulari
apmeklet elektronisko
dienasgramatu ELIIS programma.
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Izglitibas iestades materialtehnisko
resursu un iekartu izmantoSanas

Macibu process ir efektivaks, jo tiek stimuléta
pieejamo resursu izmantoSana nodarbibas un

Papildinat materialtehniskos
resursus ar robotikas elementiem.

efektivitate arpus tam. Daudz nodarbibu notiek arpus grupas

telpam, izmantojot apkartgjas vides iespgjas.

Izglitibas iestades apkartgja | 2
teritorija un telpu atbilstiba macibu
un audzinaSanas procesam, to
funkcionalitate

Izglitibas iestades telpas atbilst prasibam. P&c | Atjaunot vecako grupu nojumes un
2018.gada rekonstrukcijas visa iestades €ka un [ iestades teritorijas Zogu.
teritorija  atgriezta  pirmsskolas  iestades

vajadzibam. Uzlabot rotallaukumu aprikojumu.

5.5.2-3 galvenie apkopotie secindajumi par visu kriteriju turpmakajam darbam
lestade ir laba situacija IT joma gan resursu, gan skolotaju izglitibas jautajuma. Pedagogi strada atbildigi, mekléjot un
izstradajot  didaktiskos materialus. Procesu uzlaboSanai nepiecieSams iegadaties interaktivo ekranu un robotikas
materialus, atjaunot nojumi, nomainit Zogu, atjaunot rotalu iekartas.

6. Izglitibas iestades dibinataja noteiktie mérki un uzdevumi izglitibas iestades vaditajam tris gadiem
6.1. Piesaistit socialo pedagogu darbam izglitibas iestadg.
6.2. Piesaistit projektu lidzeklus ara vides labiekartoSanai.

7. Informacija par izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas novértéSana noradito uzdevumu izpildi
(2020./2021.mac.g., 2021./2022.mac.g.)

Vaditaja dibinataja profesionalas darbibas novertésana 2021./2022.macibu gadu beidzot sanémusi noveértejumu — labi.

8. Izglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un
izglitibas/nozaru politikas jautajumos (péc iestades velmeém)

8.1. Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi izglitibas/nozaru politikas jautajumos
No 2007.gada 1.septembra vietu triikuma dg€] seSgadigo bernu grupa tika parcelta uz skolu. 2018.gada péc iestades telpu rekonstrukcijas ir
iesp&ja seSgadniekiem sagatavosanu skolas macibam nodrosinat pirmsskolas iestades telpas. 2022./2023.macibu gada risinat jautajumu par
seSgadigo bérnu apmacibu pirmsskolas iestades telpas.

8.2. Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai izglitibas/nozaru politikas jautajumos
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8.2.1. Lai notiktu atraka informacijas aprite iestades darbiniekiem ar bérnu vecakiem, ménesa planus un nedélas témas,
informaciju par pasakumiem un ikdienas darbu ELIIS platforma padarit redzamu katras darba dienas beigas.
8.2.2. Reklamét iestades labo praksi vietjos laikrakstos un socialajos tiklos.

Izglitibas iestades vaditajs
Velga Dektere
(paraksts)
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